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30 ივ ნისს „საქნახშირში“ სა კონ სულ ტა ციო საბ
ჭოს პირ ვე ლი სხდო მა გა ი მარ თა. კომ პა ნი ის 
დი რექ ტორ თა საბ ჭოს თავ მ ჯ დო მა რე, მი ხა ილ 
სოც კი საბ ჭოს წევ რებს შეხ ვ და და მათ თან ერ
თად საბ ჭოს სტრუქ ტუ რა და მუ შა ო ბის პრინ ცი
პე ბი გა ნი ხი ლა. 

საკონსულტაციო საბჭო 46 წევრისგან შედგე
ბა (მათ შორის არიან პროფკავშირების წარ
მომადგენლებიც). საბჭორამდენიმე კომიტეტს
აერთიანებს,ესენია:საწარმოო,შრომისუსაფ
რთხოების,საბიუჯეტოდასაკადრო,საინფორ
მაციოპოლიტიკისადაინფრასტრუქტურისკო
მიტეტები. საბჭოს შექმნის მიზანი კომპანიაში
მიმდინარე აქტუალური საკითხების გადაწყვე

ტაშიდასაქმებულებისჩართულობისგაზრდაა.

საბჭოსშექმნასწინუძღვოდასამუშაოშეხვედ
რები და საბჭოს წევრების არჩევნები. საბჭოს
წევრები თავად დასაქმებულებმა აირჩეს, მა
თიმოვალეობაათითოეულდასაქმებულსადა
კომპანიის ადმინისტრაციას შორის სწორი კო
მუნიკაციის ჩამოყალიბების ხელშეწყობა, სა
მუშაოპროცესებშიჩართვადამნიშვნელოვანი
საკითხებისოპერატიულადმოგვარება.

მიხაილსოცკიმსაბჭოსშექმნადადებითადშე
აფასადააღნიშნა,რომსაწარმოსსაკითხების
გადაწტყვეტაშიდასაქმებულებისაქტიურიჩარ
თულობა სასიცოცხლოდ მნიშვნელოვანია სა
წარმოსგამართულიმუშაობისთვის:

„კომპანიაში განვითარებისა და რეკონსტრუქ
ციის პროცესი წარმატებით მიმდინარეობს.
ჩვენუფროაქტიურადუნდამოვემზადოთთბო
ელექტროსადგურის აშენებისთვის. ეს კი თი
თოეული ჩვენგანის ჩართულობის გარეშე ძნე
ლი იქნება. ამიტომაც შეიქმნა ეს საბჭო,რათა

ხელიშეუწყოსსაწარმოსგანვითარებისსაქმე
ში თითოეული თანამშრომლის ჩართულობას,
მნიშვნელოვან საკითხებთან დაკავშირებით
თანამშრომლებსა და ადმინისტრაციას შორის
კომუნიკაციისგაძლიერებასდამათოპერატი
ულმოგვარებას.

შახტისმომავალისაკონსულტაციოსაბჭოსმუ
შაობაზეადამოკიდებული,ამიტომიმედიმაქვს,
რომ დიდი პასუხისმგებლობით მოეკიდებით
საბჭოს საქმიანობას, გამორიცხავთ ემოციებს
და ობიექტურ გადაწყვეტილებებს მიიღებთ“ 
განაცხადაშეხვედრაზემიხაილსოცკიმ.

რაც შეეხებადასაქმებულების პოზიციას, მათი
აზრით,ადმინისტრაციასადათანამშრომლებს
შორის კომუინიკაციის გაძლიერება, მნიშვნე
ლოვანი საკითხების ერთობლივად გადაწყვე
ტადაორივემხარისთვისსწორიინფორმაციის
მიწოდებააუცილებელიაროგორცსაწარმოსთ
ვის,ისეთითოეულიდასაქმებულისთვის.

„საქნახშირში“ საკონსულტაციო 
საბჭო შეიქმნა

„საქნახშირის“ გე ნე რა ლურ დი რექ ტორ თან 
არ სე ბუ ლი სა კონ სულ ტა ციო საბ ჭოს მუ შა ო ბა 
გეგ მის მი ხედ ვით მიმ დი ნა რე ობს. 2021 წლის 
1 ივლისს პრეზიდიუმის შეხვედრა გაიმართა. 
ამავე შეხვედრაზე დაიგეგმა სა ბი უ ჯე ტო და სა
წარ მოო კო მი ტე ტე ბის რი გით მე ო რე შეხ ვედ რა. 
აღნიშნული შეხვედრა 7 ივლისს გა ი მარ თა. შეხ
ვედ რის თე მა ერ თ ერ თი პრი ო რი ტე ტუ ლი მი
მარ თუ ლე ბის – შრო მის ანაზღა უ რე ბის სის ტე მის 
გა უმ ჯო ბე სე ბა იყო.

შრომის ანაზღაურების სისტემის ცვლილებადა
გამომუშავებაზედამოკიდებულშრომისანაზღა
ურებაზეგადასვლაკომპანიაშიჯერკიდევ2020
წლის სექტემბერში დაიწყო, რაც შახტების რე
კონსტრუქციისადა განვითარების გეგმის მნიშ
ვნელოვანინაწილიადარომლისშემუშავებაშიც
თავად მეშახტეებიც იღებენ მონაწილეობას. შე
დეგად,2020წლისსექტემბრიდანნახშირმომპო
ვებელი,მზადებითიდასარემონტოაღდგენითი
სამუშაოებისუბნებიგამომუშავებაზედამოკიდე
ბულშრომისანაზღაურებაზეგადავიდნენ,რამაც
დასაქმებულთაანაზღაურებისშესამჩნევიზრდა
განაპირობა.

კომიტეტების სხდომაზე განიხილეს შრომის
ანაზღაურებისსისტემისგაუმჯობესებისმიზნით
დაწყებული ცვლილებებიდა მიზანშეწონილად
მიიჩნიეს მათი გაგრძელება, რათა ეტაპობრი
ვად,საწარმოსყველაშესაბამისისტრუქტურუ
ლი ერთეული გადავიდეს გამომუშავებაზე და
მოკიდებულიშრომისანაზღაურებისსისტემაზე,
რაც,ერთიმხრივ,აამაღლებსშრომისნაყოფი
ერებას,ხოლო,მეორემხრივ,გაზრდისანაზღა
ურების ოდენობას, როგორც ეს მოხდა 2020
წლის სექტემბერში. პირველ ეტაპზე, აღნიშნუ

ლიცვლილებებიუნდაშეეხოსსაშახტოტრანს
პორტისადაზედაპირულიკომპლექსისუბნებს,
რისთვისაცუახლოესპერიოდშიუნდადასრულ
დესდაწყებულიქრონომეტრაჟიდასხვასათა
ნადოკვლევები,რაზედაყრდნობითაცშემუშავ
დება შრომის ანაზღაურების შესაბამისი სქემა.
მანამდე კი, 10 დღის ვადაში, ამავე უბნებისთ
ვის ჩამოყალიბდება დროებითი დანამატების
სისტემა,რომელისმიხედვითაც,გამომუშავება
ზედამოკიდებული შრომის ანაზღაურების სქე
მის დანერგვამდე, დასაქმებულებს საწარმოო
გეგმებისშესრულებისადაშრომისადატექნი
კური უსაფრთხოების ნორმების ზედმიწევნით
დაცვისთვის არსებულ ხელფასებზე მიეცემათ
დანამატი.

ამავდროულად, სხდომაზე კომიტეტის წევრები
კვლავ გამოეხმაურნენ საწარმოს თანამშრო
მელთა ნაწილის მიმდინარე პროტესტს, რას
თან დაკავშირებითაც კიდევ ეთხელ აღინიშნა,
რომ მიუღებელია პროტესტის ამ ფორმით გა
მოხატვა,პროტესტისმონაწილეთამიერმუშაო
ბისთვითნებურიშეწყვეტადასაკონსულტაციო
საბჭოს საქმიანობაში მონაწილეობაზე უარის
თქმა. იმ პირობებში, როდესაც უკვე დაწყებუ
ლია მუშაობა ანაზღაურების სისტემის გაუმჯო
ბესებაზე, რის შესახებაც ყველა, მათ შორის,
პროტესტის მონაწილეებიც, ინფორმირებული
იყვნენ, მნიშვნელოვანია პროცესში ყველადა
საქმებულის ჩართულობა, განსახორციელე
ბელცვლილებებზეაზრისგამოხატვადასაერ
თომიზნებისერთობლივად,კონსტრუქციულად
მიღწევა.შესაბამისად,კომიტეტისწევრებიმო
უწოდებენ პროტესტის მონაწილეებს,დაუბრუნ
დნენსამუშაოადგილებსდამონაწილეობამიი
ღონსაკონსულტაციოსაბჭოსსაქმიანობაში.

9 ივ   ლისს, იმ თა  ნამ   შ   რომ   ლე  ბის ნა  წი

 ლი, რომ   ლე  ბიც 3 ივ   ლისს ხელ   ფა  სის 

მო  მა  ტე  ბის მოთხოვ   ნით სამ   სა  ხურ   ში არ 

გა  მოცხად   დ   ნენ, დი  რექ   ტორ თა საბ   ჭოს 

თავ   მ   ჯ   დო  მა  რეს შეხ   ვ   დ   ნენ. შეხ   ვედ   რა

 ზე მათ ანაზღა  უ  რე  ბის სის   ტე  მა გა  ნი 

ხი  ლეს. მი  ხა  ილ სოც   კიმ მათ კითხ   ვებს 

უპა  სუ  ხა და პრე  მი  რე  ბის სის   ტე  მის სარ  

გებ   ლი  ა  ნო  ბა  ზე ისა  უბ   რა. 

სა კონ სულ ტა ციო საბ ჭო და მი სი წევ
რე ბი გრა ფი კის მი ხედ ვით გა აგ რ
ძე ლე ბენ მუ შა ო ბას. საბ ჭოს მი ზანს 
შახ ტე ბის გან ვი თა რე ბის გეგ მის 
წარ მა ტე ბით გან ხორ ცი ე ლე ბა და და
საქ მე ბუ ლე ბის თ ვის შრო მის პი რო ბე
ბის გა უმ ჯო ბე სე ბა წარ მო ად გენს.

„საქნახშირში“ გამომუშავებაზე 
დამოკიდებული შრომის 
ანაზღაურების სქემა განიხილეს

პროტესტის მონაწილეები  

დირექტორთა საბჭოს  

თავმჯდომარეს შეხვდნენ
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თქვე ნი მო მა ვა ლი ანაზღა უ რე ბა თქვენს ხელ ში ა!

ინფორმაცია ანაზღაურების ახალი სისტემის შესახებ

რა არის ბო ნუ სუ რი სის ტე მა?

სიტყ ვა“ ბო ნუ სუ რი“ არას წო რი გან მარ ტე ბაა იმი სა, 

რა საც ად მი ნის ტ რა ცია სთა ვა ზობს თა ნამ შ რომ ლებს 
(თავდაპირველად, არას წო რად ითარ გ მ ნა).  აქ სა უ ბა
რია არა ბო ნუ სებ ზე, არა მედ შე საძ ლებ ლო ბა ზე, რო მე
ლიც თი თო ე ულს ექ ნე ბა და რო მე ლიც სა შუ ა ლე ბას მის

ცემს საგ რ ძ ნობ ლად გა ა უმ ჯო ბე სონ შე მო სა ვა ლი. 

ვინ გა ა კონ ტ რო ლებს და საქ მე ბუ ლე ბის მუ შა ო ბას 

და იქ ნე ბა თუ არა ეს პრო ცე სი გამ ჭ ვირ ვა ლე და 

ობი ექ ტუ რი?

და საქ მე ბუ ლე ბის მუ შა ო ბას გა ა კონ ტ რო ლებს სპე ცი ა ლუ რი მო

ნი ტო რინ გის სამ სა ხუ რი. ყო ველ უბანს ეყო ლე ბა მო ნი ტო რინ

გის ჯგუ ფი, თა ვი სი ვე თა ნამ შ რომ ლე ბით და კომ პ ლექ ტე ბუ ლი.  

მკაც რად გა კონ ტ როლ დე ბა, რომ ად გი ლი არ ჰქონ დეს ნაც ნო

ბო ბას და შუ ამ დ გომ ლო ბას, რად გან მსგავ სი ფაქ ტე ბი და ნარ

ჩე ნი და საქ მე ბუ ლე ბის უფ ლე ბებს და არ ღ ვევს. 

დამოკიდებულია თუ არა ტრანსპორტის, ზედაპირული და 

სხვა უბნების თანამშრომლების ანაზღაურება მოპოვებაზე?

აღნიშნული უბნების თანამშრომლების ანაზღაურება არ არის 
დამოკიდებული ნახშირის მოპოვებაზე. დანამატს პრემიის სახით 
ისინი კონტრაქტით გათვალისწინებული ვალდებულებების 
შესრულების შემთხვევაში უპრობლემოდ მიიღებენ.

რო გორ უნ და მო იქ ც ნენ და
საქ მე ბუ ლე ბი, თუ საბ ჭოს და 
კო მი ტე ტის წევ რე ბის ობი ექ

ტუ რო ბა ში ეჭ ვი შე ე პა რათ?

ამ შემ   თხ   ვე  ვა  ში უნ   და მოხ   დეს 
სა  კითხის გან   ხილ   ვა, თუ უმ   რავ  
ლე  სო  ბა იმა  ვეს და  ა  დას   ტუ  რებს, 

და  უ  ყოვ   ნებ   ლივ უნ   და მოხ   დეს 
ახა  ლი წევ   რე  ბის არ   ჩე  ვა.  

ახა  ლი წევ   რი უნ   და აირ   ჩი  ონ  
თა  ვად და  საქ   მე  ბუ  ლებ   მა,  

რად   გან ის უნ   და იყოს მა  თი  
ინ   ტე  რე  სე  ბის წარ   მო  მად   გე  ნე  ლი 

და დამ   ც   ვე  ლი საბ   ჭო  ში. 

რო დის გახ დე ბა პრე მი რე ბის 

სის ტე მის დე ტა ლე ბი და 

დე ბუ ლე ბა ცნო ბი ლი?

საბ ჭოს აქვს და ვა ლე ბა, რომ შე ი მუ შა

ოს დე ბუ ლე ბა 10 დღის ვა და ში. იმ შემ

თხ ვე ვა ში, თუ ვერ მო ეს წ რე ბა, მი ე ცე

მათ და მა ტე ბით რამ დე ნი მე დღე. 

რა არის პრემირების სისტემა?

პრე მი რე ბა არის ანაზღა უ რე ბის გა უმ

ჯო ბე სე ბის სის ტე მის პირ ვე ლი სა ფე

ხუ რი. მა ნამ, სა ნამ სა წარ მო სრუ ლად 

გა და ვა გა მო მუ შა ვე ბა ზე და მო კი

დე ბულ შრო მის ანაზღა უ რე ბა ზე, სა

შახ ტო ტრან ს პორ ტის, ზე და პი რუ ლი 

და სხვა უბ ნე ბის თ ვის პრე მი რე ბის 

სის ტე მა ამოქ მედ დე ბა. ეს არის შე

საძ ლებ ლო ბა, რომ და საქ მე ბუ ლებ

მა, ხელ შეკ რუ ლე ბით გათ ვა ლის

წი ნე ბუ ლი პი რო ბე ბის შეს რუ ლე ბის 

შე დე გად  (უსაფრთხოების ზო მე ბის 

ზედ მი წევ ნით დაც ვით), გა მო ი მუ შა ონ 

მი ნი მუმ 200 ლა რით მე ტი. 

რა მოხ დე ბა, თუ და საქ მე ბუ ლი სამ
სა ხურს უმი ზე ზოდ გა აც დენს, არ შე
ას რუ ლებს თა ვის მო ვა ლე ო ბას ან არ 
და ი ცავს უსაფ რ თხო ე ბის ნორ მებს?

ამ შემ თხ ვე ვა ში, და ნა მა ტი (მინიმუმ 200 
ლა რი), რო მე ლიც და საქ მე ბულს უნ და  
მი ე ღო, გა და ნა წილ დე ბა სხვა თა ნამ შ რომ
ლებ ზე, რომ ლებ მაც და კის რე ბუ ლი მო ვა
ლე ო ბა სრუ ლად შე ას რუ ლეს და  
შე საძ ლო ა, მათ მი ი ღონ 280 ან მე ტი  
პრე მი ა. რად გან უსა მარ თ ლო იქ ნე ბა, იმ 
ადა მი ა ნებ მა, ვინც სხვებ თან შე და რე ბით  
ორ ჯერ მეტს მუ შა ო ბენ, იგი ვე ხელ ფა სი 
რომ აიღონ, რაც ნაკ ლე ბი დატ ვირ თ ვით 
მო მუ შა ვე ადა მი ა ნებს აქვთ.
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15ივნისს„საქნახშირმა“ჩინეთიდანახალიპროდუქცია
მიიღო.მათშორისაასაგაზოდაცვისსისტემისსათადა
რიგონაწილებიც,რაცმნიშნელოვანიაუსაფრთხოშრო
მისპროცესისუზრუნველსაყოფად.გარდაამისა,საწარ
მომმიიღო1000ელემენტიდამეშახტისახალიფანრები.

აღნიშნული მასალებით მოხდება მწყობრიდან გამოსუ
ლისათადარიგონაწილებისჩანაცვლება.

ჩინეთიდან ახალი 
ნაწილები ჩამოვიდა!

სა დის პე ჩე რო სამ სა ხუ რი შახ ტის ერ თ ერ თი 
ყვე ლა ზე მნიშ ვ ნე ლო ვა ნი გან ყო ფი ლე ბა ა,  
სა ი და ნაც და კავ ში რე ბა ხდე ბა რო გორც მი წის
ქ ვეშ და საქ მე ბუ ლებ თან, ისე ად მი ნის ტ რა ცი ის 
თა ნამ შ რომ ლებ თან. ბო ლო რამ დე ნი მე წე ლი ა, 
რაც სა დის პე ჩე რო სამ სა ხუ რი თა ნამ დე რო ვე 
კომ პი უ ტე რუ ლი აპა რა ტუ რით აღი ჭურ ვა. სწო
რედ ამ აპა რა ტუ რის და სპე ცი ა ლუ რი  
ჩი პე ბის წყა ლო ბით  ხდე ბა მე შახ ტე ე ბის  
გა და ად გი ლე ბის კონ ტ რო ლი. სა დის პე ჩე რო 
სამ სა ხუ რი იძ ლე ვა მი წის წ ვეშ ფეთ ქე ბა დი და 
მო პო ვე ბი თი სა მუ შა ო ე ბის წარ მო ე ბის ნე ბარ თ
ვა საც. სწო რედ ამი ტომ, ამ სამ სა ხურს შახ ტის 
ხერ ხე მალ საც უწო დე ბენ. 

შახტისგამართულდაუსაფრთხომუშაობასხუ
თიადამიანიუზრუნველყოფს.

ლუ ი ზა გაბ რი ა ძე2010წლიდან„მინდელის“შახ
ტის სადისპეჩერო სამსახურის ერთერთი დის
პეჩერია. 1985 წელს, საქართველოს პოლი
ტექნიკური ინსტიტუტის სამთო ფაკულტეტის
დასრულებისშემდეგტყიბულშიდაბრუნდა.წლე
ბის განმავლობაში „მინდელის“ და მაშინდელ
„სტალინის“სახელობისშახტებზემუშაობდა.

ქალბატონი ლუიზა
სამთოელის ოჯახი
დანაა. მამა, კალე
ნიკე გაბრიაძე ცნო
ბილი სამთოელი და
„სატალინის“  შახტის
მთავარი ინჟინერი
იყო. ქალბატონილუ
იზას მსგავსად, მამის
პროფესიასგაჰყვამისიორივედა.დამსახურე
ულიმეშახტეალუიზაგაბრიაძისბიძაც,ჯუმბერ
გაბრიაძე (რომელზეც წინა ნომერში მოგიყე
ვით).ბაბუა,ელისიგაბრიაძეცსამთოელიიყო.

ქალბატონილუიზასმეუღლე,პეტრერობაქიძე
„მინდელის“სახელობისშახტზეფეთქითინივ
თიერებისგამცემისპოზიციაზემუშაობს.ჰყავთ
ერთიქალიშვილი.

„ჩემთვისშახტამთელიცხოვრებაა,დიდისიყ
ვარულიმაქვსშახტისმიმართ,მეამაყებარომ
სამთოელებისოჯახიდანვარდაჩემიწინაპრე
ბისტრადიციასვაგრძელებ.“

ინე ზა ქას რა ძემ 2008
წელს მინდელის სახე
ლობის შახტზე, სადის
პეჩერო სამსახურში
დაიწყო მუშაობა და
დღემდეაქმუშაობს.

ქალბატონმა ინეზამ
ჯერ ქუთაისის ტექნი

კური უნივერსიტეტი დაამთავრა (გემოკვების
სპეციალობით), შემდეგ კი ტყიბულის სამ
თოტექნიკური სასწავლებლი, ელექტროობის
სპეციალისტი გახდა და ტყიბულის სამთოსა
მაშველო სამსახურში, კადრების განყოფილე
ბაშიდაიწყო მუშაობა. ამის შემდეგრვა წელი
„ორჯონიკიძის“სახელობისშახტისადმინისტ
რაციაში,საქმეთამმართველადიმუშავა.წლე
ბის მანძილზე მუშაობდა „მინდელის“ შახტზე

და ტრესტის კომუტატორის განყოფილებაში.
2008წლიდანდღემდე „მინდელის“შახტისსა
დისპეჩეროს თანაშრომელია. მეუღლე, ბესო
ქასრაშვილი ქვანახშირის გამამდიდრებელ
ფაბრიკაშია დასაქმებული. ჰყავთ სამი წლის
შვილი.

ნი ნო ლა ცა ბი ძე მრვა
ლი წელია სამთო
სფეროში საქმიანობს.
1987 წელს მან მუშა
ობა „ორჯონიკიძის“
სახელობის შახტზე,
ქვანახშირის გამამ
დიდრებელ ფაბრიკა
შიმთავარინჟინრადდაიწყო.შახტშიმიღებული
ტრამვის გამო დროებით წამოვიდა სამსახური
დან. 2006წელსკი ისევდაბრუნდადადღემდე
„მინდელის“ სახელობის შახტის სადისპეჩერო
სამსახურშიმუშაობს.

ქალბატონმანინომსაქართველოსპოლიტქნი
კური ინსტიტუტის  სამთო იჟინერ გამამდიდ
რებლის ფაკულტეტი, სამთო ინჟინრის კვა
ლიფიკაციით წითელ დიპლომზე დაამთავრა.
სამუშაოდ დონეცკში გაანაწილეს, იქიდან მა
ლევე დაბრუნდა და მუშაობდა სურამის შუშის
ქარხანაშიდაიწყო.1987წელსტყიბულელსერ
გოქათმაძეზედაქორწინდა,ჰყავთ3შვილიდა
4შვილიშვილი.

მეუღლე პროფესიით სამთო ინჟინერია, 1982
წლიდან 2016 წლამდე „ორჯონიკიძის“ სახე
ლობისშახტისდა„მინდელის“სახელობისშახ
ტისმთვარიენერგიტიკიგახლდათ.მათივაჟი,
ნიკა ქათამაძე  „საქნახშირში“ ეკოლოგის პო
ზიციაზეა დასაქმებული. უმღლესი განათლება
მიიღესგოგონებმაც.

ავ თან დილ ცხა და ძე 42
წელიასამთოსფეროში
საქმიანობს. მან საქარ
თველოს პოლიტექნი
კური ინსტიტუტი სამთო
მშენებლის კვალიფიკა
ციით დაამთავრა. სწავ
ლის პარალელურად,
1979 წელს, მაშინდელ
„ორჯონიკიძის“სახელობისშახტშიმებიგედდა
იწყო მუშაობა. შემდეგ განიავების, ტრანსპორ
ტისდამოპოვებითუბნებზემუშაობდა.

„საქნახშირში“სხვადასხვასაპასუხისმგებლო
თნამდებობებზე მუშაობის შემდეგ სამუშაოდ
ტყიბულის  სამაშველო სამსახურში  გადავი
და,სადაც2წელიუფროსისთანაშემწედიმუ
შავა.

1989 წლიდან „მინდელის“ სახელობის შახტ
ში, დირექტორის მოადგილე იყო, ასევე გახ
ლდათ მთავარი ინჟინრის მოვალეობის შემს
რლებელი(ერთიწელი).ამისშემდეგარაერთ
საპასუხისმგებლო პოზიციაზე მუშაობდა. 2012
წლიდანდღემდეკიდისპეჩერისპოზიციაზემუ
შაობს.

ჰყავსმეუღლე,2შვილიდა4შვილიშვილი.მე
უღლე, დარეჯან ქარქაშაძე ტყიბულის სამთო

სამაშველო სამსახურის მთავარი ლაბორან
ტია.

ბატონიავთოსმამა,ივანეცხადაძეპროფესიით
სამთოიჟინერიიყოდა40წლისმანძილზეშახ
ტში, სხვადასხვა პოზიციაზე მუშაობდა. დღეს
ბატონი ავთო თავის ცოდნას და გამოცდილე
ბასახალთაობასსიამოვნებითუზიარებს.

„ჩემი საქმიანობის პერიოდში, დირექტორის
დონემდე არ ვარ ასული, თორემ დანარჩენი
ყველა პოზიციაზე მიმუშავია. ზეპირად ვიცი
ყველაფერი რაც შახტს ეხება. ყველას ვეტყ
ვი,რომშახტშიმთავარიუსაფრთხოებისწესე
ბის დაცვაა. ყველას მოვუწოდებ, იყავით  ყუ
რადღებით, პირველ რიგში, შენს თავს უნდა
მიხედო ადამიანმა, ასევე უნდა იცოდე, რომ
შახტშითურამესარასწორადგააკეთებ,შეიძ
ლებაშენგადარჩედასხვადაიღუპოსშენიმი
ზეზით.ამიტომ,ყოველთვისფრთხილადუნდა
იყო.გაუფრთხილდითსაკუთართავსდასხვის
სიცოცხლეს.“

ზუ რაბ ჭან ტუ რი ძე
წლების მანძილზე
სხვადასხვა საპასუ
ხისმგებლოთანამდე
ბობებზე მუშაობდა.
მან საქართველოს
პოლიტექნიკური ინ
სტიტუტი სამთო ინ
ჟინრის კვალიფიკა
ციით დაამთავრა. უმაღლესი სასწავლებლის
დასრულების შემდეგ (1974 წელს) მუშაობა
„ორჯონიკიძის“ სახელობის შახტში, სამთო
ოსტატადდაიწყო.წლებისმანძილზეიყოვენ
ტილაციისუბნისუფროსისთანაშემწედაშემ
დეგ მოადგილე, უბნის უფროსი, უსაფრთხო
ების განყოფილების უფროსი, ტექნიკური
განყოფილების უფროსი, მთავარი ინჟინრის
მოადგილე, მთავარი ინჟინერი. აღნიშნული
შახტის დახურვის გამო 5 წელი სამთო სფე
როს ჩამოშორდა. 2005 წელს ისევდაბრუნდა
და მუშაობა „მინდელის“ სახელობის შახტზე,
სამთოოსტატადდაიწყო.მუშაობდამზადების,
მოპოვების, ტრანსპორტის, რემონტის უბნებ
შიც.ბოლოერთიწელიასადისპეჩეროსამსა
ხურისდისპეჩერია.

ბატონიზურაბიერთერთიღვაწლმოსილიმეშახ
ტეა,თავისისაქმისპროფესიონალი.ისდღემდე
ღირსეულადემსახურებასამთოსფეროს.ბევრი
სასახელო თაობა აღზარდა და აზიარა სამთო
დარგს.თავისცოდნასდამრავლწლიანგამოც
დილებასდღესაცუანგაროდუზიარებსმომავალ
თაობებს.

ჰყავს მეუღლე,
2 შვილი და 3
შვილიშვილი.
შვილი, ზვიად
ჭანტურიძე, მა
მის ტრადიციას
აგრძელებს და
„საქნახშირის“
თანამშ რომე
ლია.

გაიცანით სადისპეჩერო სამსახურის თანამშრომლები
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თორნიკე ჯავახიძე სულ რაღაც
19 წლის იყო როდესაც შახტში
დაიწყო მუშაობა. დღეს უკვე 6
წლიანი სამუშაო გამოცდილება
აქვს და ახალგაზრდა, შრომის
მოყვარე, პერსპექტიული სპეცი
ალისტია.

მანქუთაისისპროფესიულისას
წავლებელი„იბერია“ავტომობი

ლისშემკეთებელიელექტრომექანიკოსის
სპეციალობით დაამთავრა. სამხედრო სა
ვალდებულო სამსახურიდან დაბრუნებულ
მა „მინდელის“ სახელობის შახტში, ტრან
სპორტის უბნის გზის მოხელედ დაიწყო
მუშაობა.ექვსიწელიამპოზიციაზესაქმია
ნობდა.სულრამდენიმეთვეანახშირისმო
პოვებისუბანშიგადავიდასამუშაოდ.ჰყავს
მეუღლედაორივაჟი.

გე ნა დი (გელა) ბო ჭო რიშ ვი ლი ტყი
ბულშიდაიბადადაგაიზარდა.მამა,
სერგო ბოჭორიშვილი, დამსახურე
ბული მეშახტე იყო. ბატონმა გენა
დიმ ტყიბულის მეექვსე საშუალო
სკოლის დასრულების შემდეგ მუ
შაობა„მინდელის“სახელობისშახ

ტისსანგრევში,ნახშირისმომპოვებლადდაიწყო.
ჰყავს მეუღლე მარინა ძოწენიძე,ორი შვილიდა
ოთხიშვილიშვილი.

გენადი ბოჭორიშვილი 1978 წლიდან დღემდე
„მინდელის“ სახელობის
შახტში მუშაობს, ამჟამად
ცვლის ბრიგადირის პოზი
ციაზეა დასაქმებული და
მრავალი წელია ერთგუ
ლად ემსახურება შახტს.
ამ ხნის მანძილზე ბევრი
ახალგაზრდა სპეციალისტი
აღზარდა, ისინი დღეს სა
უკეთესომეშახტეებიარიან.

გე ნა დი ბო ჭო რიშ ვი ლი: 
„როცა სა მუ შა ოდ მო ვე დი 

19 წლის ვი ყა ვი, ბევ რი კარ გი ადა მი ა ნი დამ ხ ვ
და, ვინც გვერ დით და მიდ გა და შახ ტ ში მუ შა ო ბა 
მას წავ ლა. წლე ბის მან ძილ ზე შახ ტ ში ბევ რი სა უ
კე თე სო მე გო ბა რი შე ვი ძი ნე, რომ ლე ბიც ოჯა ხის 
ახ ლობ ლებ ლე ბი გახ დ ნენ. სამ სა ხუ რი ჩემ თ ვის 
მე ო რე ოჯა ხი ა, აქ გა ვი ზარ დე და დავ ვაჟ კაც დი. 43 
წლი ა ნი მუ შა ო ბის მან ძ ილ ზე მხო ლოდ 2 წე ლი ვი
ყა ვი შახ ტი დან წა სუ ლი, რად გან  ოთხ მოც და ა თი ან 
წლებ ში შახ ტ ში სა წარ მოო პრო ცე სი დრო ე ბით შე
ჩე რე ბუ ლი იყო.

დღეს შახ ტა გა მარ თუ ლად მუ შა ობს, და ფა სე ბუ
ლია მე შახ ტის პრო ფე სი ა, რაც კომ პა ნი ის დამ სა
ხუ რე ბა ა. მად ლო ბა ყვე ლას ვინც ზრუ ნას შახ ტის 
და მე შახ ტის კე თილ დღე ო ბა ზე“.

43 წელი სამთო სფეროში!

სპორტულიღონისძიებებისფარგლებში,26ივნისს
„საქნახშირის“თანამშრომლებსშორისნარდისშე
ჯიბრიგაიმართა.

შეჯიბრიოთხტურადჩატარდადამასშიკომპანიის
42 თანამშრომელი მონაწილეობდა. შეჯიბრის ბო
ლოსგამოვლინდენგამარჯვებულები.

პირველადგილზეოთარქარქაშაძეგავიდა,მეორე
ადგილზე ზურაბ ბარიხაშვილი, ხოლო მესამე ად
გილზეჯონიჩქიმიკოჩა.

შეჯიბრში გამარჯვებულებს „საქნახშირის“ ად
მინისტრაციამ ფულადი საჩუქარი და სამახსოვ
რო სერთიფიკატები გადასცა. პირველ ადგილის
მფლობელს 500ლარი გადაეცცა, მეორე ადგილს
300ლარი ერგო, მესამე ადგილზე გასულს კი 200
ლარი. ასევედასაჩუქრდა ტურნირის ერთადერთი
მონაწილექალბატონიმთვარისასოფრომაძე.კომ
პანიამმასსამახსოვროსერტიფიკატიდაფულადი
პრიზი,100ლარიგადასცა.

„საქნახშირმა“ ნარდის ჩემპიონატის 

გამარჯვებულები დააჯილდოვა!

ახალგაზრდა მეშახტე  

თორნიკე ჯავახაძე
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პრო ექ ტის ,,ადგილობრივი პარ ტ ნი ო რო ბა იმე რე თის მე ო რე დო ნის პოს ტ ინ დუს
ტ რი უ ლი ქა ლა ქე ბის რე ვი ტა ლი ზა ცი ის თ ვის“ ფარ გ ლებ ში, ტყი ბულ ში რეკ რე ა ცი
უ ლი ზო ნე ბის გა ნახ ლე ბა მიმ დი ნა რე ობს, რო მე ლიც გამ სა ხურ დი ას ქუ ჩა ზე ორი 
სკვე რის რე ა ბი ლი ტა ცი ას გუ ლის ხ მობს. 9 აპ რი ლის სა ხე ლო ბის სკვერ ში არ სე
ბულ სა მუ შა ო ებს ტყი ბუ ლის მუ ნი ცი პა ლი ე ტის მე რი თე მურ ჩუ ბი ნი ძე გა ეც ნო. 

9 აპრილისსახელობის სკვერისრეაბილიტაცია  კომპლექსურსამუშაოებს მო
იცავს,მათშორის,ბილიკებისმოპირკეთებას,მოაჯირებისგანახლებას,ახალი
კედლის ჩამოსხმამოხატვას, ბავშვთა გასართობის სივრცის მოწყობას, ასევე
განათებისდაგამწვანებისშეცცვლას.

პარალელურად, სკვერის  განახლება დაწყებულია ცენტრალური ბიბლიოთე
კისმიმდებარედ.დასასვენებელისივრცეები ადაპტირებულიიქნებაგანსაკუთ
რებულისაჭიროებისმქონეპირთათვის.აღნიშნულიპროექტი,საქართველოში
ევროკავშირის წარმომადგენლობისა და ტყიბულის მუნიციპალიტეტის მერიის
ფინანსურიმხარდაჭერითგამოცხადებული ,,იდეებისკონკურსი“სფარგლებში
ხორციელდებადამისისაერთოღირებულება100000ლარსშეადგენს.

ტყიბულში რეკრეაციული ზონების 
განახლება მიმდინარეობს

ტყი ბუ ლის რა ი ო ნის გან ვი თა რე ბის ფონ დის 
(TDDF) წარ მო მად გენ ლებ მა ტყი ბულ ში პრო ექ ტის 
„დემოკრატიის გაძ ლი ე რე ბა მე დია წიგ ნი ე რე ბის 
ამაღ ლე ბით“ შე მა ჯა მე ბე ლი ღო ნის ძი ე ბა გა მარ
თეს. შეხ ვედ რის მსვლე ლო ბი სას  პრო ექ ტის ფარ
გ ლებ ში გა მარ თუ ლი ღო ნის ძი ე ბე ბის შე ჯა მე ბა 
მოხდა.

ფონდის ინფორმაციით, ღონისძიებას საქართველო
ში ჩეხეთის რესპუბლიკის განვითარების სააგენტოს
წარმომადგენლობისხელმძღვანელიიანჩერნიკი,სა
ქართველოში ჩეხეთის რესპუბლიკის საელჩოს წარ
მომადგენელილელაბერძული,ჩეხურიარაკომერცი
ულისაერთაშორისოორგანიზაციაPEOPLE INNEEDის
პროექტისმენეჯერიანაქოჩუაჩახაია,პროექტისკო
ორდინატორიქეთევანგოცირიძებრეგაძე,ტყიბულის
მუნიციპალიტეტის მერი თემურ ჩუბინიძე, ტყიბულის
მუნიციპალიტეტის საკრებულოს თავმჯდომარე ნატა
ლია კობახიძე, საგანმანათლებლო რესურსცენტრის
ხელმძღვანელი ირინა კორძაია და თვითმმართვე

ლობისსხვაწარმომადგენლებიესწრებოდნენ.

პროექტიდოკუმენტურიფილმებისჩვენებასადადისკუ
სიებისწარმართვასითვალისწინებდა.ისეფუძნებაფარ
თოდ გავრცელებულ საგანმანათლებლო პროგრამას
„ერთისამყაროსკოლებში,”რომელიცPEOPLEINNEEDის
მიერჩეხეთში2003წლიდანხორციელდება.ასევე,პრო
ექტისფარგლებშიმედიაწიგნიერებისსაკითხებშისფე
როსექსპერტებიდასხვადასხვამედიაორგანიზაციების
წარმომადგენლებიიყვნენმოწვეულები.

პროექტიტყიბულშიხუთითვისმანძილზემიმდინარეობ
დადამასში22ახალგაზრდაიყოჩართული,რომელთაც
შემაჯამებელ შეხვედრაზე სერტიფიკატები და გიორგი
კეკელიძისწიგნი„გურულიდღიურები“გადაეცათ.

პროექტი ტყიბულის რაიონის განვითარების ფონდმა
(TDDF), ჩეხური არაკომერციული ორგანიზაცია „ფიფლ
ინნიდ(PIN)“ისმხარდაჭერითდაჩეხეთისსაგარეოსაქ
მეთა სამინისტროსა და USAIDის დაფინანსებით განა
ხორციელა.

დემოკრატიის გაძლიერება მედია 

წიგნიერების ამაღლებით 

ტყიბულის მუნიციპალიტეტის
მერი, თემურ ჩუბინიძე, ჩეხუ
რი არაკომერციული საერთა
შორისო ორგანიზაცია PEOPLE
INNEEDის მოლდოვისოფისის
წარმომადგენლებსშეხვდა.

სტუმრები დაინტერესდნენ
ტყიბულში 201618 წლებში

მიმდინარეპროექტის ,,სოციალურიდაცვისსაკითხებზემომუშავეარა
სამთავრობოორგანიზაციების ჩართულობისგაძლიერბა სტრატეგიულ
დიალოგშისაქართველოში“გამოცდილებისგაზიარებით.

შეხვედრას მუნიციპალიტეტის ჯანმრთელობისა და სოციალური დაც
ვისსამსახურისხელმძღვანელი,ნელიქარელი,ა.(ა.)ი.პ.ტყიბულისმუ

ნიციპალიტეტის სკოლამდელი
აღზრდის დაწესებულებათა გა
ერთიანების დირექტორი ემი
ლია გაბრიაძე და ტყიბულის
რაიონის განვითარების ფონდის
(TDDF)წარმომადგენლებიესწრე
ბოდნენ.

უცხოელი სტუმრები სოციალურ
სერვისებს გაეცნენ, რომელიც
აღიშნული პროექტის ფარგლებ
ში დაფინანსდა. მათ ასევე მოი
ნახულეს ხანდაზმულთა სოცია
ლურკულტურულიცენტრიდასოციალურისამრეცხაო.

PEOPLE IN NEED-ის მოლდოვის ოფისის 

წარმომადგენლები ტყიბულში
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სპორტი და კულტურა

ოლიმპიზმის დღესთან დაკავში
რებით, ტყიბულის მუნიციპალი
ტეტისსოფელგელათისსაჯარო
სკოლისძიუდოსდარბაზში,ტრა
გიკულად დაღუპულ მეშახტეთა
ხსოვნისადმი მიძღვნილიტურნი
რიგაიმართა.

ტრადიციულიტურ
ნირი ძიუდოში
ორი დღის განმავ
ლობაში მიმდინა
რეობდა, სადაც
იმერეთის 12 გუნ
დის150სპორტსმე
ნიიღებდამონაწი
ლეობას.

ტურნირში, ტყი
ბულის მუნიციპა
ლიტეტის სპორტული ცენტრისა
და გელათის ძიუდოს ჯგუფების
ახალბედა სპორტსმენებმაც იას
პარეზეს და სხვადასხვა წონით
კატეგორიაში საპრიზო ადგი
ლებსდაეუფლნენ.

ღონისძიებას ტყიბულის მუნი
ციპალიტეტის მერი, თემურ ჩუ
ბინიძე, საკრებულოს თავმჯ
დომარე ნატალია კობახიძე,
მუნიციპალიტეტის მერიის გა
ნათლების,კულტურის,სპორტის,
ახალგაზრდობისა და ტურიზმის
განვითარების სამსახურის ხელ
მძღვანელი, ალეკო ბიბილაშვი

ლი და ტყიბუ
ლის სპორტული
ცენტრის დირექ
ტორი, ვარლამ
კობახიძე ესწრე
ბოდნენ.

მუნიციპალიტე
ტის ხელმძღვა

ნელობამშეჯიბრისმონაწილეებს
მსოფლიოოლიმპიურიდღე მიუ
ლოცა და გამარჯვებულ სპორტ
სმენებს მედლები და სიგელები
გადასცეს.

გელათში,ოლიმპიზმისდღესთან
დაკავშირებითმოეწყოგარბენიც.
სპორტულაქტივობაშიმონაწილე
ბავშვებს სიმბოლური საჩუქრები
გადაეცათ.

ღონისძიება ა.(ა.)ი.პ. სპორტული
ცენტრის ორგნიზებით და ტყიბუ
ლის მუნიციპალიტეტის მერიის
მხარდაჭერითგაიმართა.

ბრინჯაოს მედალი 
მსოფლიო ჩემპიონატიდან

მეშახტეების ხსოვნისადმი 

მიძღვნილი  ტრადიციული 

ტურნირი 

კულ   ტუ  რის ობი  ექ   ტე  ბის გა  ერ   თი  ა  ნე  ბის სამ   ხატ   ვ   რო სკო  ლამ გა  მო 
ფე  ნა მო  აწყო. სა  გა  მო  ფე  ნო დარ   ბა  ზი 202021 სას   წავ   ლო წლის  
15 კურ   ს   დამ   თავ   დე  ბუ  ლის მი  ერ, ბო  ლო ორი წლის გან   მავ   ლო  ბა  ში 
შექ   მ   ნილ 100ზე მეტ ნა  ხატს და  ეთ   მო. 

სამხატვრო სკოლის კურსდამთავრებულთა  
ნამუშევრების გამოფენა 

წარმოდგენილი იყო,როგორც სახვითი, ისე გამოყენებითი
ხელოვნების ნიმუშები. დამთვალიერებლებს ნახატების ავ
ტორებმაზეთისსაღებავებით,აკვარელით,გუაშით,გრაფი
ტითათუტუშითშესრულებულიფერწერულიდაგრაფიკული
ნამუშევრები,პორტრეტები,პეიზაჟები,ნატურმორტებიგააც
ნეს.ნახატებისტუმრებსსამხატვროსკოლისხელმძღვანელ

მა,მირზაჭელიშვილმა,
სათითაოდ წარმოუდ
გინა.

კურსდამთავრებულე
ბი ფერწერას, გრაფი
კას,კომპოზიციას,ვიტ
რაჟს,ხეზეკვეთას,თექას,ბატიკას,თიხისმხატვრულდამუშავებას,
ხელოვნებისისტორიას,დაზგურქანდაკებას,ქვიშაზეხატვასათუ
სხვას, სამხატვრო სკოლის განსაკუთებულადთბილ, მყუდროდა
სიყვარულითგაჯერებულგარემოში4წლისგანმავლობაშიშეის
წავლიდნენ.

ბევრი მათგანი სწავლის გაგრძელებას სახვითი ხელოვნების მი
მართულებით გეგმავს. ღონისძიებაზე დამთვალიერებელთა შო
რისიყვნენმოწვეულისტუმრები:მუნიციპალიტეტისსაკრებულოს
თავმჯდომარე, ნატალია კობახიძე, მერის პირველი მოადგილე,
გიორგი ლომთაძე, ,,საქნახშირის“ დირექტორთა საბჭოს თავმჯ
დომარე,მიხაილსოცკი.ასევე,ადგილობრივითვითმმართველო
ბის,კულტურისობიექტებისგაერთიანებისადასხვაორგანიზაციე
ბისხელმძღვანელიპირებიდაწარმომადგენლები.

სტუმრებმა კურსდამთავრებულებსდიპლომები გადასცეს, წარმა
ტებები უსურვეს, მადლობა გადაუხადეს სკოლის დირექციას, პე
დაგოგებსადამშობლებს.მათთავიანთშთაბეჭდილებებსადაგა
მოფენითმიღებულდადებითემოციებზეცისაუბრეს.

უნგრეთის დედაქალაქ ბუდაპეშტში გამართულ 2021 წლის ძიუდოს
მსოფლიოჩემპიონატზეილიასულამანიძემ(100კგწონითიკატეგორია)
ბრინჯაოსმედალიმოიგო.მანგზადისეთიცნობილისპორტსმენებიდაა
მარცხა,როგორებიცააოლიმპიურივიცეჩემპიონი,აზერბაიჯანელიელ
მარგასიმოვი,ტიტულოვანიფრანგიალექსანდრიდირი,თურქიმერტ
სისმენლარი,მონღოლიოტგონბაატარლხაგვასურენიდაკანადელიშა
დიელნაჰასი.

ილიასთვისესმსოფლიოჩემპიონატისადებიუტოიყო.დამოუკიდებელი
საქართველოსისტორიაშიისყველაზეახალგაზრდაძიუდოისტიგახდა
(19წლის),რომელმაცამდიდფორუმზემედლისმოგებაშეძლო.

ამწარმატებითტყიბულელიძიუდოისტიმსოფლიორეიტინგში11საფე
ხურითდაწინაურდადაამჟამადუფროსებსშორისმე20ადგილზეიმ
ყოფება,ახალგაზრდებშიკიერთპიროვნულადლიდერობსდაპირვე
ლინომერია.

ჩვე ნი ჩემ პი ო ნი 20 წლის გახ და! 

“საქნახშირი” ულო ცავს ილია სუ ლა მა ნი ძეს და ბა დე ბის დღეს! ბედ ნი ე
რე ბას, ჯან მ რ თე ლო ბას და კი დევ უფ რო დიდ წარ მა ტე ბას ვუ სურ ვებთ!



სარედაქციო საბჭო:
გვანცადელიბაშვილი,გიორგისულაძე,გაგაისაკაძე,
ირაკლიკირკიტაძე,ონისესაპანაძე,ბექააშოთია,
კახაჩიქობავა,თამარგაფრინდაშვილი,ხვიჩაგაბუნია.

მისამართი:ტყიბული,თაბუკაშვილის13

www.facebook.com/saknakhshiri

“saqnaxSiris”  
korporatiuli gamocema
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ჩვენიგაზეთისსარედაქციოგუნდსვულოცავ1წლისიუბილეს.მო
ხარულივარ,რომგაზეთმაამმცირეპერიოდშიდიდიინტერესიდა
იმსახურადაბევრიერთგულიმკითხველიჰყავსროგორცტყიბულ
ში, ისე მის ფარგლებს გარეთ, ქვეყნის მასშტაბით! ამ პერიოდის
განმავლობაში,კომპანიაშიდაზოგადად,მუნიციპალიტეტშიმიმდი
ნარეცვლილებებისშესახებარაერთისაინტერესოსიახლეგაშუქ
და,გაზეთისსაშუალებითუკეთგავიცანითჩვენითანამშრომლები,
წავიკითხეთსაინტერესოისტორიები.საკუთარიპროფესიისასეთი
სიყვარულისთვის განსაკუთრებული მადლობა მინდა გადავუხადო
თითოეულთანამშრომელს.საერთოჯამში,გაზეთი„მეშახტე“მნიშ
ვნელოვანისაინფორმაციოწყაროგახდა.ისსაშულებასგვაძლევს
ვიყოთინფორმირებულები,თვალივადევნოთსაწარმოსგანვითა
რებასდამუნიციპალიტეტისამბებს.

მადლობასარედაქიოგუნდს,რომელიცყოველთვიურადთავსუყ
რის საინტერესო ინფორმაციას და გაზეთის საშუალებით მოაქვს

ჩვენამდე. მინდა კიდევ უფრო ბევრი საინტერესო სიახლე ვუსურვო ტყიბულს, „საქნახშირს“და
რათქმაუნდა,გაზეთ„მეშახტეს.“

გი ორ გი ჭე ლი ძე
ინ ვეს ტო რი კომ პა ნი ის დამ ფუძ ნე ბე ლი

გაზეთ ,,მეშახტე“ს და მის შემოქმედებით გუნდს გულითა
დად გილოცავთ პირველ იუბილეს. ჩვენთვის სასიამოვნოა
თქვენთან თანამშრომლობა,  საზოგადოების აქტიური ნა
წილი  მუნიციპალიტეტშიდა ,,საქნახშირში“ მიმდინარე სი
ახლეებს თქვენი გაზეთის მეშვეობით ეცნობა. ერთი წლის
წინთქვენ უმნიშვნელოვანეს საქმეს ჩაუყარეთ საფუძველი
დაგახდითსაინტერესოდამრავალფეროვანიინფორმაცი
ისწყარო.კიდევერთხელგილოცავთ,გისურვებთერთგულ
მკითხველთა სიმრავლეს, პოზიტიურ  სიახლეებს და ბევრ
წარმატებას!

თემურ ჩუბინიძე  
ტყიბულის მუნიციპალიტეტის მერი

პა ტი ვის ცე მით გი ლო ცავთ გა ზე თის იუბი ლეს!

გულითადათ ვულოცავ ,,საქნახშირს“ გაზეთ
,,მეშახტეს“ იუბილეს, ვულოცავ მის რედკო
ლეგიასდამთლიანადკოლექტივს!

მისასალმებელია, რომ გაზეთი ,,მეშახტე“
პროფილურთემატიკასთანერთადჩვენიმუ
ნიციპალიტეტის მნიშვნელოვან და აქტუა
ლურსაკითხებსეხმიანებადააშუქებს.სასია
მოვნოა,რომგაზეთიდატვირთულიაუამრავი
საინფორმაციოდაფოტომასალით.

გულწრფელად ვუერთდები ,,საქნახშირის“
ერთსულოვანგანწყობას.კიდევერთხელგი
ლოცავთ და გისურვებთ შემდგომ წარმატე
ბებს,მუდმივსაინტერესოსიახლეებსდაერთ
გულიმკითხველისსიმრავლეს!

ნა ტა ლია კო ბა ხი ძე
ტყი ბუ ლის მუნი ცი პა ლი ტე ტის 
საკ რე ბუ ლოს თავ მ ჯ დო მა რე

აგვისტო 2020 

თანამშრომლობა საქართველოს 

ტექნიკურ უნივერსიტეტთან 

მერიამ "ცხრაჯვარის" გზის 

რეაბილიტაცია დაიწყო 

"საქნახშირის" თანადაფინანსებით 

TDDF-ში STEAM კლუბი დაიწყებს 

ფუნქციობას

გვ.7

ზაფხულის გასართობი 

ღონისძიებები “საქნახშირში”

თამაზ დოლაბერიძე: „პროფკავშირი 

საკუთარ წვლილს შეიტანს ამ გაზეთის 

განვითარების საქმეში"

ბადრი ლობჟანიძე - 

54 წელი სამთო გეოლოგიაში!

კომპანიის სიახლეები / ტექნიკური სიახლეები / თანამშრომლები / ჩვენი ქალაქი / სპორტი / კულტურა/ისტორია
meSaxte

ტყიბულში 

ქვა-ნახშირზე მომუშავე 

თბოელექტროსადგური 

აშენდება!

გვ.5
გვ.4

გვ.3

გვ.6
გვ.7

სექტემბერი 2020 

მერიამ "ცხრაჯვარის" გზის 

რეაბილიტაცია დაიწყო 

კომპანიის სიახლეები / ტექნიკური სიახლეები / თანამშრომლები / ღონისძიებები / ქველმოქმედება 

meSaxte

გვ.5

3

აპრილი 2021 
8

meSaxte
კომპანიის სიახლეები / ჩვენი თანამშრომლები / სპორტი / ქალაქის ამბები / ფოტომატიანე

გვ.2

„საქნახშირსა“ და პროფკავშირს შორის 

კოლექტიური ხელშეკრულება გაფორმდა!

გვ.3

ჯუმბერ გაბრიაძე - 

ისტორია და მოგონებები

გვ.5
გვ.7

ტყიბულის სპორტის სასახლეში 

მაგიდის ჩოგბურთის შეჯიბრი გაიმართამამუკა ჯიქია: „ჩვენი გუნდი 

მაღალი დონის პროფესიონალებით არის 

დაკომპლექტებული და ყველანაირ 

კვლევას ვაკეთებთ.“

მაისი 2021 

9meSaxte
კომპანიის სიახლეები / ჩვენი თანამშრომლები / სპორტი / ქალაქის ამბები / კულტურა

გვ.2

„საქნახშირსა“ და პროფკავშირს შორის კოლექტიური ხელშეკრულება გაფორმდა!

გვ.3

ჯუმბერ გაბრიაძე - 
ისტორია და მოგონებები

გვ.5
გვ.7

ტყიბულის სპორტის სასახლეში 
მაგიდის ჩოგბურთის შეჯიბრი გაიმართა

მამუკა ჯიქია: „ჩვენი გუნდი 
მაღალი დონის პროფესიონალებით არის დაკომპლექტებული და ყველანაირ კვლევას ვაკეთებთ.“

40 weli 

saqnaxSirSi!

მაია  
შაოშაძე:  
“შახ   ტის  
გა  რე  შე  
ცხოვ   რე  ბა  
წარ   მო  უდ   გენ   ლად
მი  მაჩ   ნი  ა“

ინფრასტრუქტურის განახლება  წარმატებით მიმდინარეობს!

გვ.2

“ტყიბულის კლინიკას” 
მალე ემერჯენსის 
განყოფილება ექნება

გვ.5

მწერალი ბესო ხვედელიძე “წიგნის მოყვარულთა 
კლუბის” წევრებს შეხვდა

გვ.8

ნოემბერი 2020 

კომპანიის სიახლეები / თანამშრომლები / ქალაქის ამბები / ფოტომატიანე

meSaxte
4

ბეჟან წაქაძე: „ყველაფერს 
გავაკეთებ რომ ნდობა, რომელიც 
გამომიცხადეთ, 100% გავამართლო 3

მეშახტეების 
ანაზღაურება გაიზარდა 3

ქალბატონები შახტაში მუშაობის 
მრავალწლიანი გამოცდილებით 5

თამთა მელუა 
კოვიდ სასტუმროს ექიმის 
რეკომენდაციები 2

ცქიფურიშვილები -  
მეშახტეების სამი საამაყო თაობა! 4

“საქნახშირმა” მუშაობა ადაპტირებული გრაფიკით განაახლა

მარტი 2021 

7

meSaxte

„საქნახშირში" სპორტული 

ღონისძიებებისთვის მზადება დაიწყო!
5

კომისიამ მუშაობა 

დაასრულა!
2 5

„ძიძიგურის" შახტა 

მრავალწლიანი ისტორიით
3

პოლონეთში წასული მეშახტეები 

სამუშაოდ საქნახშირში დაბრუნდნენ!

კომპანიის სიახლეები / ჩვენი თანამშრომლები / სპორტი / ქალაქის ამბები

პოლონეთში წასული მეშახტეები 
სამუშაოდ საქნახშირში დაბრუნდნენ!

შახტში ნაპოვნი სიყვარული

დეკემბერი 2020 

მილოცვები / კომპანიის სიახლეები / ტექნიკური სიახლეები / ჩვენი თანამშრომლები / ქალაქის ამბები

5

6

g i l o c a v T S o b a - a x a l w e l s !

meSaxte

ტყიბულში განხორციელებული 
ინფრასტრუქტურული პროექტები და

2021 წლის გეგმები 7

4
მიხაილ სოცკი: 

”ჩვენ ყველა გამოწვევას 

გავუმკლავდით!”

5

თამაზ დოლაბერიძის 

მიმართვა მეშახტეებს

ქალბატონები საპასუხისმგებლო 

ნათია თურნავა:

”2021 წელი გაცილებით უკეთესი იქნება!”

საქმიანობით

6
ღვაწლმოსილი 

მეშახტე
ლერი კორძაძის 
ისტორია და მოგონებები

6

იანვარი-თებერვალი 2021 

კომპანიის სიახლეები / ჩვენი თანამშრომლები / მილოცვები / ქალაქის ამბები

6

meSaxte

 
თანამშრომლები “მინდელის”

შახტის სატაბელო განყოფილებიდან 
4

თამბაქოს მოწევაზე 

სანქციები განისაზღვრა!2
 პოეტი, 

რევაზ სტურუა -

 სამთო საქმის აღიარებული 

 მკვლევარი და თვალსაჩინო მეცნიერი 
6

ახალი აღჭურვილობისა და შახტის ტექნიკური 

განახლებისთვის
ლარი დაიხარჯა

   9 623 273

ავთანდილ ბოჭორიშვილი:

„მზის შუქს იკლებ რომ სხვას 

სითბო და ენერგია მისცე“
3

wli s a awli s a aC v e n i g az eTiCv e n i g az eTi 11

გაგაცანით 53 თანამშრომელი53 თანამშრომელი 

გავაშუქეთ 12 ღონისძიება12 ღონისძიება

მოგიყევით 30მდე ახალი ამბავი30მდე ახალი ამბავი ტყიბულის შესახებ

გამოვაქვეყნეთ 20ზე მეტი სტატია20ზე მეტი სტატია კომპანიაში მიმდინარე სიახლეებზე

1 წლის 1 წლის 
განმავლობაშიგანმავლობაში







